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I. ()бrlrие lIoJl()}Keli иrl

], Муrrициllальlltlс бItl/]rкс-j,II()с учреж/tеIIие,

Lle ttтрал ьrt ая гсlрсlдс t<ая б ибл и or:clczl и шlett и Аrrтсlла У| gрщаа

(имеrlуемос далс}с Учреlк:lе1.1ие), создаI{о IIа осIIоваI.iии гl()стаLIовлениri

z\дмиl-tисl,раlции гOро/lсI(оI,о оI(руга г.Дr<-f{оi]ураt< tlт, << l!)>> дсrtабря 20l l г. ,h{q

57l, в соо,I,1]е,l,с,l,t]и},l с l'раrttititгtсl(им l(O/teKcOM PcI>, (l)e,ltel]€tJlbHыM законом o,1.

12 яrнваря l996 r,. ]\г9 7-ФЗ "() некоммерчесliих орI,аFIизаIlи.ях". (F{ас-r,оrrrrlий

Ус,гав разрабо,l,ан в сl]rlзи с изменеllием ,t.иlIа муниIlиIIаJIьноI,о учре)t/lения
ГОРОДСКаЯ бИбlrИО't'еt<а имени А.Уержаа и Гороl(сrсаяt /(с t,сl<ая , библиоra,.u

Уttраttз.llсlлия tt_y.;tt,,t,ypt,t аiltмlиtItлс.l.раtttии t.tlpo/tct<or.o ot<pyl.a t..AK-floB]/paK l]

муIIиllИI'IаlJl1,Ilос бtодrtсс,t,Ilос учро)I(]lсIlис I(yJlb,l.ypI)r IlcrI,t.pallbllaя t,оро/]сщая

1.2.ОсРиrrИаJIl)IIОс IIzlимсIIсll]аl[Iие УчрсжltсI.Iис IIа русском ,IзьIкс:

1'lO,.|ttlOe t-lclLl-'|lel,t()BaHt..te. ]Vlуttиt{иttа.;tt,ttос бtcl,,iilcc,t,ttclc учрс>tt/lсttис t<ylIt l.yp1,1

с о к pct Ll |е 11 11 о е l t с1 L,t,14 е н о Bcl, l 1.1.1 е N4 Б ylt ЦI'Б и м, Л. Уерх<аа.

l.з. Учрс>кдеttис ,IвлrIстся IlскоммсрчесIсой орг,аItизitцисй и действует в

соотвстстви и с Iiа,tс,г()rItllим Ус,га]вом.

l . 4. N4 ec,r,o Halxo)i, te I-r и е У ч pe)i, le1-1 и я .

К)ри2цичесt<ий а/(рес. 668051, Р..,,уб,,",,u Tr,,ru, ,,.А,.-ЛооУрuп, yu".tu

I {ен,t,ра.llьная,5

Q)ак,t,ичесl<ий а/(рес. 66805l. Р..,,убr,",r^ Tn,no. ,..Ак-Лпп.чрu,,. yn",lu
I lегI,t,раlt1,Itая,5

1.5, УЧРеltи,t,е"rtем Учре>Itltенияt ,lt]JlrIe,I,crl а/tмиt,lис,l,раllиrI I,оро/tского округа

l,.AK-/(oBypaK I)ссrlуб.;rики 'l'Lltза 
l] JIиllС yIIoJI]IoMOt]cIIIloI.сl оргаIIа Уttрав"rIсltия

культуры адмиIIис,грzlции горо/lского округаl г.Аr<-f{овурак и в свсlей

дея,гсJIьIIостИ l]y I(() во]tс,I,t]ус,гсЯ l{o rrс,r,и.гУци сй [)сlсс и й с r<ой Федерации,

l'раtхсдаtllсI(им K()/,leI(c()M Рq), ,l,py/lOt]bINl 
l(()деI(сом [)cI>, (l>едеральlIым закоLIом

^г! 
8З * Фl] oT,08.05,20l0 г. <<О библи()течI]()м делс)). приказ N4инистерства

l(уjlь,l,урЫ PcI> o,r, 09.07.20l0 r.Olta JrГс 39l <Об у.r,rзер)i/lении lIеречнrl

ьttаiяt t,оlэодсt<аяI библиотсl!t] имсItи дiIтоIIаl Yeprltaet:



государственных услуг, ок€вываемых бюджетными r{реждениями,
подведомственными Минкультуры России, применяемого для формирования
государственного заказа)), федеральными законами, указами и

распоряжениями Президента рФ, lrостановлениями и распоряжениями
Правительства РФ, Конституцией Республики Тыва, законами РТ и иными

норматиЁными правовыМи актами органоВ государственной власти рТ и

МеСТноГо самоуправления муницип€Lпьного образования <<городской округ

г.Ак-Щовурак)), а также настоящим Уставом.

1.6. Учреждение является юридическим лицом со дня его государственной

регистрации, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество,

лицевые счета в Финансовом управлении администрации городского Ькруга

г.Ак-ЩоВураК или В территоРиыIьноМ отделенИи Федерального казначейства,

бланки, штампы, печать установленного образца со своим наименованием,

местонахождением.

|.7. Учреждение для достижения целей своей деятелъности вправе

совершать сделки, приобретать И осуществлять имущественные и

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в

суде, арбитражном, третейском судах, судах общей юрисдикции в

соотв етствии с дей ствующим закон одателъств ом Российской Федер ации.

учреждение осуществляет права владения, пользования и

распоряжения в отношении закрепленного за ним имущества в пределах,

установленных законодательством, в соответствии с целями своей

деятельно сти, заданиями )л{редителя и н азначением имущества.

1.8. Учреждение не вправе р€}змещатъ денежные средства на депозитах в

кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами,

если иное не предусмотрено Федеральными законами.

1.9. Учреждение самостоятельна В осуществлении своей хозяйственной

деятельности, ее планировании, распоряжении бюджетными и

внебюджетными средствами пределах, установленных Уставом,

учредителем, действующим законодателъством РФ.



1,10, Учреждение обеспечивает открытость и доступностъ следующих
JoKyMeHToB (с учётом требований законодательства Российской Федерации озащите государственной тайны):
-}чредителъные документы Учреждения, в том числе внесённые в них
изменения;

-свидетелъство о,о,удuрственной регистрации Учреждения;
-решение о создании Учреждения;
-решение Учредителя Учреждения о назначении руководителя Учреждения;
-положения о фили€шах Учреждения;
-план финансово-хозяйственной деятельности Уrрa*д.""";
-годов arl бухгалтер ская отчётно сть Учр еждения 

;

-сведения о проведённых в отношении Учреждения
мерогrриятиях и их результатах;
-муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ) в случае его
утверждения;

-отчёт о результатах своей деятелъности и об использовании закреплённого
за ним имущества.

II. Структура Учреrкдения

2.1. Структура МБУК IJГБ им.А.Уержаа:
головная библиотека:

контролъных

- Щентралъная городская библиотека имени Антона Уержаа
668051, Республика Тыва, г.Ак-Щовурак, улица Щентралъная, 5

подразделение:

- Городская детская библиотека.

668050, Республика Тыва, г.Ак-{овурак, улица Чкалова,27

2,2, Учреждение может создавать филиалы и открыватъ представительства:
- Филиалы и преДставителъства осуществляют свою деятелъностъ от имени
учреждения, которое несёт ответственность за ихдеятельность;
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- Филиалы и 
''редставительства не являются юридическими лицами,

наделяются Учреждением имуществом И действуют В соответствии с
поjIожениями о них, утверждаемыми руководителем Учреждения по
согласованию с Учредителем;

- Имущество филиаJIов и представителъств учитывается на их отдельном
б алансе, ilвляющемся частью баланса Учреждения ;

- Руководители филиалов и представителъств н€Lзначаются на должность и
освобождаются от должности руководителем Учреждения по согласованию с
учредителем, наделяются полномочиями и действуют на, основании
доверенности, выданной им руководителем Учреждения.

III. Щели, задачиr,предмеТ и виды деятельности

населения с rIетом
возрастных групп.

реализации гIрава граждан на библиотечное обслуживание, обеспечение
свободного доступа к информационным

удовлетворения информационных,

потребностей населения г.Ак-Щовурак.

- формирование и хранение библиотечных фондов, предоставление их
во временное пользование гражданам, юридическим лицам, независимо от их
организационно-правовых 

форlrл и форм собственности, с учетом
потребностей и интересов р€Lзличных социЕlJIьно-возрастных груцп
населения, обеспечение контроля за сохранностъю и эффективным
использованием фондов.

3.3. Задачами Учреждения являются:

- обеспечение доступности библиотечных услуг и библиотечных

и тиражированным

культурных и

документам для

образовательных

3,1,учреждение создана в целях обеспечения библиотечного обслуживания
потребностей и интересов, различных соци€шьно-

3.2.основными целями Учреждения явJUIются:

- сохранение культурного наследия и необходимых условий для

фондов для жителей городского округа г.Ак-Щовурак;



- формирование библиотечного фонда с учетом образователъных
iiогребностей и культурных запросов населения, обеспечение его
,-охранности;

- расширение контингента полъзователей библиотек,
с овершенствование методов работы с р€Lзличными категориями читателей;

- Ьодействие образованию и воспитанию населения, повышение его
к\,-:Iьтурного уровня;

- привитие читателям навыков информационной кулътуры.

з,4. Щля досТижениЯ установленных настоящим Уставой целей и задач

учреждение осуществляет следующие виды деятелъности:

у с m ан а вЛu в аю m с Я в е d о л,t а m в е нньtл4 п ер е чн ел4 л|у нuцuп ал ь н ых у с лу z (р а б о m)

- услуга по осуществлению библиотечного, библиографического и
информационного обслужив ания пользователей библиотеки;

- работапо формированию и учету фоrдо" библиотеки;

- работа по библиографической обработке документов и организации
кат€Lлогов;

работа по обеспечению физического сохранения и безопасности

фонда библиотеки;

- работа по издаЕию книг и информационных матери€uIов;

- работа по проведению фестивалей, выставок, смотров, конкурсов,
конференций и иных программных культурно-массовых, культурно-
просветительских мероприятий силами учреждения;

- методическая, научно-исследовательская работа.
з,5, Учреждение вправе осуществлятъ следующие виды деятелъности, в т.ч.
приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности

учреждения, в соответствии с <положением об оказании платных.услуг в

библиотеке)> лишь постольку, посколъку это служит достижению целей , Рзди
которых оно создано:

- предоставление услуг с использованием компъютера и множительной

техники;
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Ъ-:__ъ:

- Предоставление видео- и аудио аппаратуры для прослушивания и
::Lrc}{oTpa;

- Предоставление автоматизированного рабочего места;
- работа по целенаправленному поиску информации в сети Интернет и

]lо.lнотекстовых баз данных;

- составление бибiиографических списков, справок и катzUIогов по
запросам читателей;

- услуги репродуцирования документов в порядке, предусмотренном
законодательством РФ (копирование, сканирование, распечатка);

- услуги по электронной доставке документов и их копий в порядке,
пр едусмотренном законQдательством РФ ;

- услуги по изданию рекламной продукции (буклеты, афиши, прайс-
_lисты, rrригласительные билеты);

- набор и редактирование текста на компьютере;

- распечатка набранного текста на бумаге, фотобумаге;
- доставка читателям книг на дом, к месту работы;
- формирование тематических подборок матери€LJIов по запросу

читателей;

- консулЬтативные услугИ специ€lJIистов библиотечного дела;
- установление программного обеспечения по заказу полъзователя;
- органиЗация И проведеНие платнЫх форМ культурно-просветителъской

и информационной деятельности;

{оходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет
этих доходов имущество, поступают В самостоятельное распоряжение
Учреждения.

з,6, Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности и ок€Lзывать
tIлатные услуги, не ук€}занные в настоящем Уставе.

з.7 . Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в

соответствиИ С законодательствоМ Российской Федерации требуется
лицензия, возникает у Учреждения с момента ее полr{ения или в указанный
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i зеil срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не
- ; :ен ов_lено законодательством.

I\-. Права и обязанности Учреждения
:.1.В соответствии целями деятельности мБУ IгБ им.А.Уержаа имеет

]раво:

совершать с юридическими и физическими лицами, общественными

организациямИ И органамИ местного самоупра.рления действия,
предусмотренные действующим законодательством РФ и отвечающие целям
настоящего Устава; .-

определять условия использования библиотечных фондов на основе

:оговоров с юридическими и физическими лицами;

определять сумму залога при предоставлении редких и ценных
iIзданий, а также в других случаях, предусмотренных в правилах IIользования

библиотеками;

определять в соответствии с правилами пользования библиотеками

виды И размеры комlrенсации ущерба, нанесенного неправоверным

исгIользованием

библиотеки;

информационных ресурсов Учреждения пользователями

проводить маркетинговые и социологические исследования.

самостоятелъно определять содержание и конкретные формы своей

Jеятелъности в соответствии с Уставом.

Создавать структурные подр€Lзделения по согласованию с управлением
культуры вступать в союзы, ассоциации и другие общественные объединения

в соответствии с целями деятельности и сметой доходов и расходов;
утверждатъ правила полъзования библиотеками;

самостоятелъно определять источники комплектования библиотечных

фондо";

Устанавливать режим работы библиотек, входящих мБук цгБ
им.А.Уержаа, согласно действующим нормативам;



Зак.-тючать гражданско-правовые договоры возмездного и

1,;;Возrtез.]ноГо харакТера, в тОМ чиСЛе ДОГоВоры поДряДа, КУПЛи-проДажи, По

- !,1зенIlю посреднических и иных услуг;

}'станавливать цены по согласованию с управлением культуры на

-,:л:о.lнIlтельные платные библиотечные услуги rrо перечню, утвержденному

* : е_] с е_] ател ем админи стр ации г. Ак-Щовур ак ;

: ]. За счет дополнительных средств, полrIенных от внебюджетной
-iеяте.lьности, МБУК IJГБ им.А.Уержаа имеет право:

- На долевое участие с согласия управления культуры^ в деятельности

хо зяйственных обществ;

- осуществлятъ издательскуто деятельность, а также проводить

\Iаркетинговые исследов ания по зак€вам юридических и физических лиц;

- ОТКрыВаТЬ платные библиотеки и иные структурные подр€}зделения с

согласия управления культуры.

4.3. Учреждение свободно в выборе источников приобретения документов,

IIСКЛЮчая обязательныЙ экземrrляр. Комплектование Учреждения

осуществляется:

- на основе получения обязателъных экземпляров в tIорядке, установленном

законодательством Российской Федерации;

- путем покупки;

- в форме книгообмена;

- путем дарственных пожертвований безвозмездной передачи.

1.4. Учреждение имеет преимущественное право на приобретение

.]окументов в библиотечные фонды. Это право ре€шизуется путем

УСТановления н€Lпоговых льгот для издательских, полиграфических,

КНиготорговых и rrосреднических предприятий, снабжающих документами, а

ТакЖе первоочередным выполнением заказа библиотек. Рукописные

Материалы, входящие в фоrд Учреждения, являются составной частью

архивного фонда г.Ак-Щовурак Республики Тыва.
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\-. По;но}lочия Учредителя Учреждения

j. . . }-ЧРе:ИТеЛЬ Учреждения осуществляет след}.ющие полномочия в

_ ..i.":lieHIlll Учреждения:

-",:зaD/t\Jает устав Учреждения, а также вносимые в него изменения;

- ]:rеJе.-Iяет предмет, цели и виды деятельности Учреждения;

-_. , значает руководителя Учреждения и прекращает его полномочия;

-J;КJЮЧаеТ, изменяет, расторгает трудовой договор с" руководителем

_,'чпеж:ения;

-з поря.]ке, установленном законодателъством, формирует и утверждает
].[\ нIJципальное задание на оказание государственных услуг (выполнение

пабот) в соответствии с предусмотреЕными настоящим Уставом основными

ts II_]а\,1и деятельности УчреждениЯ;

-ос},ществляет финансовое обеспечение выполнения муниципальное

за_]ания;

-закрепляет за Учреждением на праве оперативного управления имущество,

находящееся в собственности муницип€шьного образования <городской

округ г.Ак-!овурак);

-согласовывает совершение Учреждением круlrных сделок;

-принимает решения об одобрении сделок с участием Учреждения, в

совершении которых имеется заинтересованность;

-определяет порядок составления и утверждения отчёта о результатах
.]еятельности Учреждения И об использовании закреплённого за ним

Ilмущества в соответствии с общими требованиями.

-принимает решения об изъятии излишнего, неисполъзуемого либо

IIспользУемого не по н€вначениЮ имущества, закреплённого за

Учреждением;

-определяет порядок составления и утверждения плана финансово-
хозяйственной деятелъности Учреждения в соответствии с требованиями

УправлениЯ финансов Администрации муницип€шьного образования

(городской округ г.Ак-Щовурак>установленными Министерством финансов
Российской Федерации;
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-" :::j::B-]I{BaeT ПРеДеЛЬНО ДОПУСТИМЫе ЗнаЧения tIросроченноЙ кредиторскоЙ

"l} -: -._i:3нности Учреждения и предусматривает в трудовом договоре с

: ! _ э,]_]I1Te-le\{ Учреждения условие о расторжении трудового договора по

l_-_.:-'iiаTllBe работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской

i,t-зэацlIlt при наличии у Учреждения просроченной кредиторской

:,:: -r.]жеНности, превышаiощей предельНо допустимые значения;

- _ .i _Jеств.lяет контроль за деятельностью Учреждения;

-:;i lдествjlяет мероприятия по реорганизации, ликвидации, изменению типа

l -_:е,дJения:

- ] a\ LцесТвляет иные полномочия, установленные законодатёпьством

\-I. }'правление Учреждения

э.1.\'правление Учреждения осуществляется директором

:\ководитель) в соответствии с законодательством Российской Федерации и

IастоящИм УставОм на принципах единонач€шия на основ ании заключенного

с HII\I трудового договора.

6.1,руководитель Учреждения н€lзначается на должность и освобождается от

:о-lжности распоряжением (приказом) Учредителя.

6.3.УчреДителЪ заключает с рукОводителем УчреЖдениЯ срочныЙ трудовой

_]оговор, который может быть расторгнут или изменен до истечения срока по
\ с-lовиям, предусмотренным трудовым договором или действутощим

законодательством Российской Федер ации,

6,-l.руководитель Учреждения осуществляет руководство
Jеятелъности Учреждения и имеет следующие права:

- оез доверенности действовать от имени Учреждения, представлять его

Ilнтересы в различных организациях, в судебных органах, органах

государственной власти Российской Федерации и местного самоуправления;

- принимать обязательства от имени Учреждения;

- управлять имуществом Учреждения в пределах, установленных
законодателъствоМ Российской Федерации, настоящим Уставом и

заключенным с ним трудовым договором;
l1

текущеи



- шршатъ сделки, соответствующие целям деятельности Библиотеки, за
пi|пппочепrilем сделок, могущих повлечь отчуждение имуществq выдавать

.Fiр€{тFости, открывать счета в соответствии с законодательством

hосfrской Фелерации;

- ll осЕовании законодателъства Российской Федерации и настоящего Устава
пцFrпатьhриказы, правила, инструкции, положения по вопросам, входящим в

пшпетеЕIIию Библиотеки, обязательные для выполцеция работниками
Уретсrения;

- !тверждать штатное расписание

фо,н:а оплаты труда;

- !-стzlЕulВJIиватЬ условиЯ оплатЫ lтруда, формы матери€Lлъного поощрения

работrтиков Учреждения, исходя Трудового кодекса Российской

Федерации, федеральных законов, нормативных правовых актов Российской

Федерации,

округа;

органов местного самоуправления Ак-Щовуракского городского

- приниматЬ на работУ и увольнятЬ с работы работников Учреждения,

ним меры поощрения и н€LiIагатъ на них дисциплинарные

на должность и освобождать от должности руководителей

из

прпменять к

взыскчlниJI;

- назначать

фи_тпlа;rов и представительств ;

- обеспечивать выполнение прик€Lзов, распоряжений и иных

распорядительных документов Учредителя;

_ осуществлять иные полномочия в соответствии с законодателъством

Российской Федерации.

6-5. Руководителъ Учреждения несет перед Учреждением ответственность в

рtr}мере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения

крупноЙ сделкИ С нарушениеМ требований, установленных федеральным

з€lконом и настоящим уставом, независимо от того, была ли эта сделка

признана недействительной.
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С6- Взапuоотношения работников и

FrающFе на основе

mоштеъством о труде.

fТJфв:еJьЕaя численность и структура Учреждения устанавливается
Уцешгетем.

vIL Пшущество и финансовое обеспечение Учреждения -

T_l- Пlгlшественные и неимущественные права Учвеждения подлежат
rпIIЕтЕ В соответствии с законодателъствоМ Российской Феде'рации и

пЕоЕодатеJIъством Республики Тыва.
,I2- 

Иlryщество Учреждения находится в собственности муниципйьного
образован}Irя городской,окРУг г.Ак-Щовурак и закрепляется за Учреждением

Еа trраве оперативного управления.

7-з. Истоwrиками формирования имущества Учреждения, в том числе

фпнансовых ресурсов, являются:

- бюджетное финансирование учредителя;

- цетIевые средства от бюджетов других уровней;
-.fоходы от разрешенной предпринимателъской деятельности и иной,

Учреждения,

регулируютсятрудового

руководитеJUI

договора,

прпносящей доход, деятельности и имущества, приобретенное за счет этих

средств;

- Елqлцество и денежные средства, переданные Учреждению от предп риятий,
организаций, фондов, иных юридических и физических лиц В виде Дара,

пожертвования или по завещанию;

_ ЕЕые источники, не противоречащие действующему законодательству РФ.
7-4. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него
Еа праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за

УчреждениеМ собственником имущества, так и приобретенным за счет

Jоходов, полученных оТ приносящей доход деятельности, за исключением

особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением

собственником этого имущества или приобретенного бюджетным
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пщсшеL{ за счет выделенных собственником имущества бюджетного

tЕNсшя средств, а также недвижимого им)дцества.

собственник имущества бюджетного у{реждения
\,опипýтВеЕЕостИ по о бяз ательств ам бюджетного ylp еждения.

учрjiоrение не отвечает по обязательствам собственника имущества

не t{eceT

Ъме;rьный

IETшшD( целей,

пO,тьх)мЕш{.

7ý_ В отношении

-лftфсlсгивно использоватъ имуществ о ;

Фспеwвать
в:lзшачению;

-пе дошускатъ ухудшения технического состояния имущества (это требование

Ее распростраЕяется на ухудшеНи& связанные с нормативным износом этого

-пшl]цества в процессе эксплуатации);

<)существJUIть капитальный и текущий ремонт имущества с возможным его

!,.цчшением;

<)существJLf,ть

шпlцества.

амортизацию восстановление изнашиваемой части

-прием, учет и выдача из Учреждения имущества происходит в соответствии

<Инструкцией по r{ету) части не противоречащей законодателъству РФ.

7-6- Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо

цеЕным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или
приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему

имуществом, находящимся у него на праве

бюджетное )п{реждение вправе распоряжаться

не установлено законом.

собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым

п}twпеством. остальным

оперативного управления,

сdl}tостоятельно, если иное

сохранность и использование имущества строго по целевому
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- ,7, Учреждение осуществляет деятельность в соответствии

\{\,ницип€Lпьным заданием Учредителя, устанавливаемым в соответствии

] аконодательством Российской Федер ации.
-.8, ФИнансовое обеспечение выполнения муницип€шьного задания

,-iюJжетным учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета

]"I\,ниципаIьного образования городского округа г.Ак-,.Щовурак.

УЧРеЖдение не вправе отказаться от выполнения. муниципаJIъного

j]JаНИя.

-.9. УЧРеЖДение вправе сверх установленного муницип€шьного задания, а

:ак/ке в случаях, определенных федеральными законьми, в пределах

,.тановленного муницип€шьного задания выполнять работы, ок€lзыватъ

с-.1\'ГИ, относящИеся к.егО основныМ видаМ деятелъНости для гр€Dкдан и

з]РII.]ИЧеских лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же

a.l\,г условиях.

Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем,

e;.lll I{Hoe не предусмотрено федеральным законом.
- 1{J, Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных

: -i-lок. связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением

,..*_ого имущества (которым Учреждение вправе распоряжаться
::],1осТоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование иIIи в

:"*l,--lг прI1 \,словии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или

_;:3:аtsае\fого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости

:_; ";.воВ (\ставом может быть предусмотрен ценовой критерий крупной

: --..i,il \{еньше 10 процентов) Учреждение, оlrределяемой по данным его

] ,r__ :-iтеРской отчётноСти на последнюю отчётную дату.
- 

- " i,.:1пная сделка совершается Учреждением только с предварительного

- : . "_:ailя }'чре:ителя.

- -: i-:rпная с.]елка, совершенная с нарушением требований пунктов 6.10 и
- - - --trJТОЯЦеГО Устава, может быть rrризнана недействительной по иску

-"::е,i:iНIIя I1.1II его Учредителя, если булет доказано, что Другая сторона в

с

с
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с_]елке зн€ша или должна была знать об

,-огJасия Учредителя.

отсутствии предварительного

-.1з. Руководитель Учреждения несёт перед Учреждением ответственность в

:]з\Iере убытков, причинённых Учреждению в результате совершения

.-:iТtНОй сделки с нарушением требований пунктов 7.\0-7.|2 настоящего

.,';ТаВа, независимо от iого, была ли эта сделка признана недействительной.
- --l. Заинтересованными в совершении Учреждении тех или иных действий,
! том числе сделок с другими организациями или гражданами (далее

::IiНТеРесованные лица), признаются руководитель Учреждения и его
j:\1естители, если указанные лица состоят с этими организациями или

- :зж.]анами в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами

r:;i\ Организаций либо состоят с этими гражданами в близких родственных
: lзошениях или являются кредиторами этих граждан. При этом ук€}занные
":ганизации или граждане являются tIоставщиками товароВ (услуг) для
_- _:е,rДения, крупными потребителями товаров (услуг), производимых
l--чэеддением, владеют имуществом, которое полностью или частично
,1:азовано Учреждение, или могут извлекать выгоду из полъзования,

: j ; : оряl!.ения имуществом Учреждения.

- 
- -{. ЗаиНтересованностЬ в соверШении Учреждения тех или иных действий,

: :]],f чIiсJIе В совершении сделок, влечёт за собой конфликт интересов

_,:.: _. :еГеСованных лиц и Учреждения.
- -: ts С-l\чае если заинтересованное лицо имеет заинтересованностъ в

_::,-1.3. стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а
- l-,, t': з сJ\,чае иного tIротиворечия интересов ук€ванного лица и Б

-:,-"+:.HIie в отношении существующей или предполагаемой сделки:
- :- - :,1,язанО сообщить о своей заинтересованности Учредителю до момента
-: - i:;1i ]еixrенIlя о заключении сделки;

_ ]: ", : ],-r.].tнз быть олобрена Учредителем.
- 

--::--j:]- З СОВеРШеНИИ КОТОРОЙ иМеется заинтересованность и которая

_ " !,:":_::-_: J нер\,шениеМ пункта 7.|2. настоящего Устава, может быть

", " - _:-- _ --":-')'l Не-]еIIсТВиТелЬнои.
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-.l8. Заинтересованное лицо несёт перед Учреждением ответственность в

эазмере убытков, причинённых им Учреждению. Если убытки причинены
\-чреждению несколькими заинтересованными лицами, их ответственность

- еред Учреждением является солидарной.

vtII. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Учреждения
l 1, Реорганизация Учреждения в форме Qпияния, присоединения,

:аз.]еjIения, выделения, преобразования может происходить в порядке,

";::новленном действующим законодательством рФ, как по инициативе
-, ч]е-]ителя, так и по инициативе Учреждения (при согласии Учредителя).

- : _ --rые пре.]усмотрены законодательством Российской Федерации.
; ,lзrlенение типа Учреждения не является её реорганизацией. При
: ];,-i:,.j.]' ТI{Па УЧРеЖДеНИя не допускается изъятие или уменьшение
1,, ,-э;:за 

, з TO]v{ числе денежных средств), закрепленного за Учреждением.

]\ Внесен}ля Ilзменений и дополнений в Устав
, i''--знi:е с внесении изменениЙ и доlrолнений в Устав Учреждения или
-:::'i -;.lie \-;тава в новой релакчии принимается Учредителем.

" : '-, '::Чili 
;: ]ОПОЛНеНИЯ В УСтаве Учреждения или Устав Учреждения в

", l _ " :е:.--- j. j. :lоJлежат регистрации в органе, осуществляющем

* -:-- ::::,-1 :- Э-'ГиСтроt{ИЮ ЮриДических ЛИЦl В поряДке,
:'l': : : ' : ::':':,- ] ''1 :. -еЭаlЬныМ законом о государственной регистрации

Устав Учреждения или Устав Учреждения в

силу для третьих лиц с момента их

i. I{ные не гIротиворечащие

;оответств},ющего вида.
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